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 2022 年度 田中学園立命館慶祥小学校 専任教諭 募集要項  

 

 
１． 募集する職種 

学校法人田中学園が設置する田中学園立命館慶祥小学校の専任教諭 

  

２． 勤務所在地 

札幌市豊平区西岡 1 条 7 丁目 2 番 1 号 

 

３． 職務内容 

学校長の指示に基づき、次の職務にあたる。その他、児童の課外活動に業務外活動として関

わることもある。 

 （１）教科指導 

 （２）学級経営 

 （３）教材作成 

 （４）生活指導 

 （５）校務分掌 

（６）入学試験に関する業務（問題作成、試験監督、説明会出席等） 

 （７）学校行事に関する業務（児童引率含む） 

 （８）保護者対応 

 （９）会議への出席 

 （１０）研修への参加 

（１１）その他、学校長が指示する業務 

 

４． 募集する教科・人数 

小学校教諭 全科、英語、情報、音楽、図工、体育、養護教諭、いずれも若干名 

 

５． 着任予定日 

2022 年 4 月 1 日  ※2021 年度内に数回の研修会を実施予定 

 

６． 応募資格 

以下（１）の①および（２）、または（１）の②および（２）の条件を満たし、採用予定日か

ら勤務可能な方。 

 

（１）①国内・海外の短期大学または 4 年制大学（修士・博士課程含む）を 2020 年 4 月から

2022 年 3 月までに卒業（修了）見込みであること。 

②国内・海外の短期大学または 4 年制大学（修士・博士課程含む）を卒業（修了）して

いること。 

（２）次の教育職員免許要件を満たすこと（「一種」「専修」とあるものは、対応する旧免許状

を含む）。 
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小学校 

全科 

小学校の教育職員免許（一種、専修もしくは二種）を取得していること、または

2022年 3月末までに取得見込みであること。 

※小学校一種の教育職員免許を取得していない場合は、採用後 3 年以内を目途と

して、取得を求めます。 

※情報、体育、音楽、図工、英語の中にどれか得意教科のある方は教科名を記入。 

※英検 2級、準 2級程度の英語力がある方が望ましい。 

英語 

情報 

音楽 

図工 

体育 

・応募教科の中学校の教育職員免許（一種または専修）もしくは高等学校の教育

職員免許（一種または専修）のいずれかを取得していること、またはそのいずれ

かを 2022 年 3 月末までに取得見込みであること。ただし、音楽、図工、体育に

ついては、小学校の教育職員免許（一種、専修もしくは二種）のみでも応募可。 

・英語でのコミュニケーションが取れること。（英検 2 級程度） 

※小学校の教育職員免許（一種、専修もしくは二種）を取得している方が望まし

い。 

※情報専科は、情報・情報技術の活用・情報モラル・情報セキュリティの理解・

プログラミングと情報デザインの作成についての知識・理解を求める。 

養護教諭 
養護教諭免許（一種、専修もしくは二種）を取得していること、または 2022 年 3

月末までに取得見込みであること。 

 

 

７． 応募書類提出締切 

2021年 7月 31日（土）必着 

 

８． 選考方法・日程等 

（１） 選考方法 ： 書類審査（第一次試験）、筆記試験・適性検査（第二次試験）、         

面接・模擬授業(最終・第三次試験) 

（２）日程   ： 書類審査（第一次試験）の結果を 8月 6日（金）郵送にて送付。 

          第二次試験 8月 15日（日）～22日（日） 

第二次試験合否発表 9月 15日（水） 

                    第三次試験 10月中旬予定、第三次試験合否発表 10月下旬予定 

          ※詳細は各試験合格者へご連絡します。  

（３）選考会場 ： 田中学園立命館慶祥小学校 札幌市豊平区西岡 1条 7丁目 2－1 

         ※ただし第二次試験はオンラインにて実施。 

（上記期間中、任意の 2時間程度で受験。） 

（４）特記事項 ： 選考にかかわる交通費は支給しません。 

 

９． 応募方法 

（１） 応募書類をメールに添付または郵送 

※本エントリーシートは HP上にあります。 佐藤検討中 

●メール送付先 

recruit@tanakagakuen.ed.jp   

＊電子メールで送付の場合は、件名に「教員採用 応募書類」と入れること。 
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●書類送付方法 

①角形 2号封筒（24 cm×33.2 cm）を使用してください。 

②封筒の表に「教員採用 応募書類在中」と朱書してください。 

③特定記録郵便または簡易書留で郵送してください。 

④書類は、ホチキスやクリップ留めをせずに提出してください。 

⑤応募書類は返却いたしません。採用選考終了後、本学が責任 

を持って破棄します。 

●書類送付先 

 〒 062-0031 北海道札幌市豊平区西岡 1条 7丁目 2-1 

田中学園立命館慶祥小学校 開設準備室 行 

（２） 書類審査を通過した方は、以下の①～③の書類を筆記試験の際

にご持参ください。 

  ※各書類は、ホチキスやクリップ留めをせずに提出してください。 

①教育職員免許状（写し）

※教育職員免許状を保有

している方のみ 

A4サイズ、授与条件欄も必要。 

※ 保有する免許全ての写しを提出のこと。 

※ 免許更新講習を修了している場合は、更新講習修了確認証明書

（写）を添付のこと。 

②卒業（修了）証明書 最終学歴の卒業（修了）証明書 

※ 厳封不要。 

③成績証明書 ※ 厳封不要。 

※応募書類は返却いたしません。採用選考終了後、本学が責任を持って破棄します。 

 

 

１０． 給与（参考例） ・ 待遇 

本法人の規程による。 

（１）給与（参考例） 

モデル年俸（賞与・手当を含む） 

22 歳  4,228,000 円 

30 歳  5,124,000 円 

40 歳  6,328,000 円 

50 歳  7,112,000 円 

毎月の給与は、年齢給＋職能手当の合算で支給されます。 

職能手当は、毎年の評価制度や役職等により変動します。 

働き方に応じた給与となるので、いくつもパターンがあり、

こちらは参考としての、平均的な年俸となります。 

保険 

社会保険 

学校法人田中学園での雇用期間中、日本私立学校振興・共済事業団（私学

共済）に加入するものとし、法律に基づき、法人および専任教諭が所定の

割合で掛け金を負担する。また、年金および健康保険料、介護保険料が本

俸の月額より控除される。 

雇用保険 

学校法人田中学園での雇用期間中、雇用保険に加入するものとし、法律に

基づき、法人および専任教諭が所定の割合で掛け金を負担する。また、雇

用保険が本俸の月額より控除される。 

 

１１．「常勤講師・非常勤講師候補者名簿」への登録について 

今回の採用選考において専任教諭として採用に至らなかった場合、常勤講師および非常勤講師

の候補者として名簿に登録いただくことができます。名簿に登録いただいた方は、2021 年度

中に常勤講師、非常勤講師の採用を行う際、選考の対象となります。 

（角形 2 号封筒） 
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（１） 名簿の登録有効期間 2022 年 3 月 31 日まで 

（２） 登録方法  

本エントリーシートにある「常勤講師・非常勤講師候補者名簿への登録希望」欄で登

録希望の有無をチェックしてください。 

（３） 雇用期間 

・常勤講師   雇用期間：１年以内（単年度契約） 

更新上限：4 回まで 

・非常勤講師  雇用期間：１年以内（単年度契約） 

更新上限：通算 5 年の期間を上限として更新することがある。 

（４） その他 

・常勤講師、非常勤講師に登録された方で専任教諭に採用されなかった方は 2022 年

度常勤講師採用および非常勤講師採用において、自動的に応募されます。登録され

た方全員が採用となるものではありません。 

・登録希望の有無が専任教諭の採用選考に影響することはございません。 

 

１２．問い合わせ先 

 

田中学園立命館慶祥小学校 HP内 お問い合わせフォーム 

https://tanakagakuen.ed.jp/contact 

 

または、電子メール: recruit@tanakagakuen.ed.jp 

 

以上 

《個人情報の取り扱いについて》 

応募書類は採用選考および採用決定後の人事管理のためにのみ使用し、それ以外の目的で 

は一切使用いたしません。また、取得した個人情報は、個人情報の保護に関する法律に 

基づき適正に管理を行います。 

https://tanakagakuen.ed.jp/contact
mailto:recruit@tanakagakuen.ed.jp

